
La Reunión Anual 2008 

De nuevo estamos aqui en la reunión anual. Estos eventos son muy importantes y significativos 
para mí y espero que también para ustedes. Ellos han tocado y afectado nuestra parroquia en 
muchas maneras, especialmente en como nos gobernamos a nosotros mismos. Espero que 
todos los presentes puedan ver el beneficio de estas reuniones. 

Esta es la cuarta Reuni6n Anual en el mes de  junio. Entre 80 y cien personas han asistido cada 
una. Debido a sus comentarios y solicitudes tenemos una caja de  sugerencias y hemos tratado 
de  responder lo mejor posible. Hemos solicitado y recibido nuevos miembros para los puestos 
del consejo pastoral, lo cual sigue animandonos. 

Una parte de  mi entendimiento de  la iglesia nos reúne para conversar sobre las cosas que son 
importantes para nosotros como una comunidad Cristiana. H e  tratado de  comunicar a todos 
que necesitamos un sitio donde nos podamos reunir a hablar. La invitación para asistir estas 
reuniones anuales esta extendida para todos los feligreses de la parroquial. Gracias por aceptar 
esta invitacion. Es mi esperanza que mejoremos a medida que pase el tiempo este método d e  
reunirnos mas y mas. Yo se que otras parroquias quizás no lo hacen, pero para mi esto ha sido 
muy eficaz en comprender a la parroquia. Podna cambiar las cosas a mi conveniencia, pero 
prefiero sus observaciones para que cualquier cambio que hagamos estén hechos tomando en 
cuenta sus opiniones. 

La iglesia no es una democracia. Sin embargo, el concepto d e  democracia es muy importante 
para nosotros en Los Estados Unidos. A pesar de  que estas reuniones no están reguladas por un 
voto de  mayona sobre que se debe hacer, es importante reunirnos y conversar sobre los 
asuntos que nos afectan a todos. Nuestra preocupaci6n ha sido que las reuniones le den a la 
gente la oportunidad de  expresar sus opiniones en una forma abierta. Hemos tratado d e  
conducir las reuniones de  forma que cualquier persona que desee hablar, pueda, pero que 
ninguna persona o grupo de  personas domine la reuni6n. Hemos tratado de  crear un ambiente 
donde los feligreses se sientan confortables expresando sus ideas y preocupaciones y la 
oportunidad d e  hacer preguntas. 

De nuevo quiero hacer hincapié con respecto a la rampa de entrada, el ascensor y el nuevo 
estacionamiento. La importancia de  esto es para asegurar que la lglesia sea accesible para 
todos. Hay un doble significado en esto, accesible para aquellos con limitaciones físicas es la 
primera y la mas obvia. Pero también accesible para todos los que desean estar aqui, sin 
importar quienes son o lo que piensen de  la iglesia Católica. Esto quiere decir, gente joven o 
mayor. Gente de  otros países que hablan otros idiomas. Gente que vienen a la lglesia 
regularmente y gente que solamente vienen en ciertas épocas del año. También personas que 
tienen diferentes orientaciones sexuales; personas que se ven a si mismos de  un lado u otro del 
espectro político; personas que tienen diferente entendimientos teológicos o religiosos. Cristo 
ha venido para todos. Cristo ha salvado a todos. Cristo ha recibido a todos. En el nombre de  
Cristo hagamos lo mismo. 

~ s t o y  contento y orgulloso de  que hayamos terminado el proyecto de los nuevos tubos del 
órgano de  la Iglesia. Esto aumenta nuestra capacidad musical, pero también hace mucho mas. 
Estoy agradecido a Jean Degan y todos los que trabajan con ella. La liturgia de  la Iglesia 
Católica es muy importante para los que siguen a Jesús Cristo. La liturgia alrededor de  la 
palabra de  Dios y del Sacramento de  la Eucaristía nos une con Cristo. Todos tenemos que dar la 
bienvenida y ser bienvenidos al reunirnos para venerar. Esto quiere decir desde el primer 
momento en que entramos a la iglesia. Si, es verdad que tenemos ujieres que ayudan a 



recoger sus contribuciones semanales, sin embargo, hay un ministerio de  hospitalidad que 
necesita ser todavía aun más evidente en la entrada de la iglesia. Hacer que otros se sientan 
bienvenidos es la responsabilidad d e  todos. No seria maravilloso saludarnos en la entrada con 
una calurosa acogida ... Si, ya lo hacemos ... pero que sucede con aquellas personas que son 
nuevas o que están de  visita o personas que pueden estar probando nuestra comunidad 
eclesiástica ... su ayuda en esto es muy importante. El Comité d e  Administracion y el Consejo 
Pastoral han hablado con frecuencia sobre esto y esperan mejorar la forma en que extendemos 
nuestra hospitalidad. 

La semana pasada nuestro Comité de  Administracion fue honorado por su esfuerzo en 
ayudarnos a ser una parroquia mas acogedora. La Archidiocesis nos otorgo dos becas para 
asistir a la Convención Anual d e  Administración en Chicago este octubre. Felicito a todas las 
personas que están en el Comité. Por favor, que se pongan d e  pie todos los miembros del 
Comité. Este grupo representa nuestra comunidad entera. 

Una preocupación que tengo es que hay muchas personas que no van a la iglesia. ¿Que 
podemos hacer para invitar a la gente a compartir con nosotros? Es cierto que cuando los niños 
hacen algo en la iglesia los padres, los ambuelos, y los amigos asisten y nuestros números 
aumentan. ¿Pero que pasa con los domingos regulares, cuando no hay un evento especial? Su 
ayuda es necesaria para invitar a la gente a estar con nosotros y una vez que estén aquí, 
hacerlos sentir bienvenidos. 

Nuestra escuela y programas educativos religiosos nos permiten transmitir nuestra fe. Ponemos 
mucho esfuerza en hacerlo exitoso. Agradezco todos que están involucrados, el Sr. Monnerat d e  
la escuela y la Sra. Donahue de  nuestra educacion religiosa. El Padre José ha trabajado muy 
duro con nuestro grupo d e  jdvenes y con otra gente joven. Este esfuerzo no es solo para 
mantener los programas existentes vivos. Tienen una verdadera meta d e  ayudarnos a conocer 
a cristo como el que siempre esta presente y nos ama. Es la esperanza d e  estos programas 
que la gente se sienta bienvenida, que sean presentados a Cristo, que estén atraídos hacia una 
amistad mas profunda con El y que también se sientan desafiados a vivir los mensajes del 
evangelio en el mundo de  hoy. 

El año pasado el director de nuestra escuela, el Sr. Mark Monnerat fue honorado como 
Distinguido Director del Año del Archidiócesis de  Hartford y d e  la región d e  New England. En 
la convención anual d e  la Asociación Nacional d e  la Educación Catolica, el fue uno de los doce 
directores d e  escuelas Católicas honorados. Estamos muy orgullosos d e  el y d e  nuestra escuela. 
Hablado d e  educacion ... uno d e  las cosas que hemos aprendido en los Últimos años es que la 
gente esta hambrienta y anhelan aprender más acerca d e  nuestra f e  Catolica. Muchas personas 
asistieron a nuestro proceso RCIA, ayudando a los adultos a llegar a ser miembros d e  la iglesia 
y a otros a recibir el Sacramento d e  Bautismo. También este año hemos tenido clases y 
estudios d e  las Escrituras Sagradas, han sido bien recibidos y queremos ampliarlos. Queremos 
que la gente se sienta bienvenida a asistir. Su ayuda es necesaria. Apoye estos programas 
con su presencia. 

La Iglesia Catolica va m8s allá d e  nuestra liturgia, transmitiendo nuestra fe a otras personas 
Bautizadas, nuestro entendimiento d e  las Escrituras Sagradas. Una parte esencial d e  nuestra fe 
es la Enseñaza Catolica d e  la Justicia Social. Esto incluye que le tendamos la mano a aquellas 
personas que están en  necesidad. Ayudamos no solo a los miembros d e  la iglesia sino también 
a todas las personas. Un área en particular que tenemos que entender mejor es el asunto d e  
inmigración, esta afecta a miembros d e  nuestra comunidad. Necesitamos saber como gente 



cristiana como darle la bienvenida a un extranjero. Esperamos mantenerles informados a 
través del boletín. Por favor, lea esta notificación y apoye el esfuerzo. Es un año electoral. Los 
obispos Católicos de América hacen público una declaración previa a cada elección llamada 
"Ciudadanía Fiel." Esta disponible en ingles y español. Esta no indica por quien se debe votar, 
pero hace referencia a los asuntos que debemos tomar e cuenta mientras decidimos por quien 
votar. También hemos aprendido que el asunto de ser "green" (=verdev) es tan necesario e 
importante. En años anteriores los bombillos eléctricos de la iglesia y de  la escuela fueron 
cambiados para conservar energía. Esperamos progresar más en este aspecto, inclusive hemos 
considerado la posibilidad de  tableros solares para la escuela. lntentamos ser mas consientes 
en reciclar papel y vidrio, botellas y latas. También hemos discutido sobre otros temas 
referentes al movimiento "green." Este pendiente en el futuro d e  las notificaciones en los 
boletines para más información al respecto. 

~l progreso en este campo ha sido un resultado directo de  las conversaciones en  nuestras 
Reuniones Anuales y las discusiones en nuestro Consejo Pastoral de la Parroquia. L e  doy 
gracias a todos los involucrados. 

Hay también otro Consejo que quiero mencionar: el Consejo de  Finanzas. Este esta constituido 
por miembros de nuestra parroquia que tienen capacidad y experiencia en negocios. M e  han 
ayudado muchísimo. Queremos elaborar un plan en el cual vamos a trabajar por los próximos 
cinco años. Ellos también a jugaran un papel mayor en la planificación de nuestro presupuesto 
para el año. Pido que los miembros del Consejo de  Finanzas que estén presentes se pongan d e  
pie. 

Otro grupo que se ha formado recientemente es el Pequeño Equipo Central de la Comunidad 
Cristiana. Durante el invierno y los primeros meses d e  la primavera un grupo de feligreses se 
reunieron con el Hermano Bob Moriarty de  la Oficina de la Pequeña Comunidad Cristiana, este 
grupo esta en  la siguiente fase del programa "Ven como estésw. En el otoño esperamos poder 
traer este programa a más grupos d e  nuestra parroquia. 

Hemos sidos muy bendecidos por ustedes y muchos otros. Su amabilidad y generosidad es 
una tradición bien fundada aquí en St. Joseph. Les doy gracias. A través de este último año 
una cantidad de generosos y amables legados fueron donados a la Parroquia y Escuela de  St.  
Joseph. El más notable es Sr. Mark Keating quien fue bien conocido por muchas personas y 
dejo más de  $350,000.00 a la esquela para becas y $250,000.00 para la parroquia. Louise 
Heffernan, Robert McCarthy y Morgan Farell también contribuyeron mucho a St. Joseph. A 
todos nuestros generosos benefactores les damos gracia, están en nuestras oraciones. 

Nuestra parroquia y nuestra fe no están estáticas. Cuando yo estaba en la ciudad de New York 
durante la visita del Papa Benedicto, había una energía que era tangible. Esta energía tangible 
fue alimentada por el Espíritu Santo. Nuestro Padre Santo no estaba asustado d e  confrontar 
temas difíciles. Al contrario, los abordo con lógica y fe. Creo que nosotros como una parroquia 
estamos justamente en ese proceso. Les invito a tomar parte en nuestros esfuerzos a ser mas 
cordiales, a abordar asuntos con lógica y fe, a escuchar y a responder con el amor de Dios y 
con esperanza debido a nuestra fe en el Señor Jesús. 


